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	間接人員履歷表(A)-1
【個人資料蒐集、處理及利用告知事項】
為保護台端權益，請詳閱以下告知事項，台端於下表提供個人資料並簽名即表示已理解並同意以下規定：
本公司基於招募聘用、人事管理、行政作業及相關營運需要之目的（下合稱「特定目的」）有必要於所在地以紙本、電子文件、電磁紀錄或其他合於當時科學技術之適當方式，在符合個人資料保護相關法令之範圍內，蒐集、於國內與國際間處理與利用台端於下表及未來所提供之個人資料（下稱「個人資料」），並得於特定目的消失後保存至少15年。台端個人資料利用對象包括本公司及本公司國內外關係企業（下稱「本公司關係企業」）、本公司及本公司關係企業之職工福利委員會、財團法人日月之光慈善事業基金會、財團法人日月光文教基金會、以上公司、關係企業及組織之職員、代理人、專業顧問、及其所委託之第三人以及依法令得提供其台端個人資料之人。台端得依個人資料保護法第三條行使之相關權利包括(1)查詢或請求閱覽(2)請求製給複製本(3)請求補充或更正(4)請求停止蒐集、處理或利用(5)請求刪除。台端若需行使上述權利，請洽本公司人力資源處。台端於提供緊急連絡人、家屬成員、介紹人、推薦人、前任主管等非由當事人提供之個人資料時，請確認已對該當事人告知將提供其個人資料予本公司，且本公司將蒐集、處理及利用其個人資料。台端得自由選擇是否提供相關個人資料，台端若拒絕提供相關個人資料或未確實完整填寫，本公司可能無法進行相關審核及處理作業而影響台端之應徵或任職機會。
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	間接人員履歷表(A)-2

	

	◆請依序寫出前五個工作內容(主管姓名/職稱，請自行斟酌是否填寫)

	公司名稱
	職稱
	服務期間
	主要工作內容
	月薪
	主管姓名/職稱
	離職原因

	
	
	自  年  月至  年  月止計  年
	
	
	
	

	
	
	自  年  月至  年  月止計  年
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	希望每月待遇
	
	能否配合加班
	(是  (否
	能否配合輪班
	(是  (否

	◆請說明曾加入之社團活動及所擔任職務： 

	◆請詳述本身所具備之專長、技術(持有之執照、熟悉操作之儀器)或論文專題：

	◆請試著說明對此一工作之計劃及期許： 

	◆請問您是否有四等親內之親屬任職日月光?   (是,請填寫以下表格   (否

	姓名
	關係
	電話/分機
	任職單位(人資填寫)
	職稱(人資填寫)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	【聲明事項】
· 本人已詳閱並瞭解 貴公司依個人資料保護法及相關法令之規定所告知本履歷表內個人資料之蒐集目的、利用之期間、地區、對象及方式、依個人資料保護法第三條規定得行使之權利及權利行使方式以及不提供本履歷表內個人資料時將對本人權益之影響，本人於茲表示同意 貴公司依據告知內容蒐集、處理及利用本人之個人資料。
· 本人聲明並擔保於本履歷表內所提供第三人之個人資料，業獲該等人員同意提供其個人資料並允許相關之蒐集、處理及利用，如有爭議發生，悉由本人負相關法律責任，並賠償 貴公司因此所受之損害。
· 本人確認於本履歷表內填載之各項資料與陳述均屬實，並同意 貴公司就本履歷表內所提供資料內容之正確性進行查證，如有虛偽不實之情事，本人願無條件接受 貴公司解僱處分，如涉及違法，全憑 貴公司依法處理。
· 本人同意如因本人未提供正確個人資料導致權益受影響或遭遇緊急事件時無法獲得迅速妥善之處理，相關後果與責任悉由本人自行承擔。
· 本人同意如此次未獲 貴公司錄用或個人放棄報到， 貴公司得保留本人資料並列入儲備人員，日後若有適當職缺時得再行通知本人。
· 本人已詳閱「妊娠與分娩後女性及未滿十八歲勞工禁止從事危險性或有害性工作」之相關規定。
本人簽名：_________________________日期：______________
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